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سجل إبلاغ المستهدفين

المستهدفين

أعضاء مجلس الإدارة

أعضاء الجمعية العمومية

الموظفين العاملين

المتطوعين

المستفيد�ن

ط�ق البلاغ

خلال اجتماعات مجلس الإدارة رسائل عبر وسائل التواصل الاجتماعي

خلال اجتماعات مجلس الإدارة رسائل عبر وسائل التواصل الاجتماعي

خلال رسائل عبر وسائل التواصل الاجتماعي والمقابلة الشخصية

خلال رسائل عبر وسائل التواصل الاجتماعي

خلال رسائل عبر وسائل التواصل الاجتماعي والمقابلة الشخصية

المستهدفين

جميع اللوائح والسياسات

جميع اللوائح والسياسات

جميع اللوائح والسياسات

سياسات و إج�اءات وحدة التطوع

سياسات و إج�اءات وحدة التطوع



٢

٣

٤

٥

٦

آلية التحقق من وصول التب�ع للمستفيد

آلية استرداد التب�ع١

آلية القبول لأعضاء الجمعية العمومية

الدليل الإج�ائي لتجنب �ن�يه العميل أو المتب�ع المشتبه به

الدليل التع��في لمجلس الإدارة

اللائحة المالية

١٧

١٨

١٩

٢٠

٢١

سياسة تعارض المصالح

سياسة الوقاية من عمليات غسيل الأموال وتمو�ل الإرهاب١٦

سياسة �نظيم العلاقة مع المستفيد�ن

سياسة توجيه مبلغ التب�ع إلى مش�وع آخر

سياسة جمع التبرعات

سياسة خصوصية ال�يانات

٨

٩

١٠

١١

١٢

سياسة الصرف للب�امج والأنشطة و المص�وفات الإدا��ة
و العمومية

تق�يم المخاطر المتأصلة والكامنة٧

دليل المؤش�ات وإج�اءات عمليات غسيل الأموال وتمو�ل
الإرهاب

سياسات و إج�اءات وحدة التطوع

لائحة المشت��ات والتعاقدات

سياسة الاحتفاظ بالوثائق وإ�لافها

٢٣

٢٤

٢٥

٢٦

٢٧

نموذج الميثاق الأخلاقي للعاملين بالقطاع الخيري

سياسة صرف المساعدات٢٢

سياسة مصفوفة الصلاحيات

صلاحيات مجلس الإدارة

سياسة الإبلاغ عن المخالفات

سياسة الاحتفاظ بالوثائق وإ�لافها

١٤

١٥

سياسة الاس�ثمار

سياسة التعامل مع المقبوضات١٣

سياسة الاشتباه بعمليات غسيل الأموال وج�ائم تمو�ل
الإرهاب

نظام الرقابة الداخلي٢٩

لائحة الموارد البش��ة وشؤون الموظفين٢٨


